ANEXO AO REGIMENTO (ART. 11)

Dispde sobre a Politica de Ac¢bes Afirmativas no ambito
do Programa de Pdés-Graduacao em Filosofia

O Colegiado do Programa de P6s-Graduacdo em Filosofia, no uso de suas atribuicoes
regulamentares e regimentais, tendo em vista o que dispde o Decreto n° 10.139, de 28 de
novembro de 2019,

considerando que as politicas de a¢des afirmativas no Brasil, compreendidas como medidas
gque tém como escopo a reparacdo ou compreensdo da desigualdade social e dos
preconceitos ou discriminagdes de raca, ndo sdo apenas concessdes do Estado;

considerando a Portaria Normativa n° 13 do MEC, de 11 de maio de 2016;

considerando a constitui¢do étnica brasileira e a efetivacdo do Plano de Desenvolvimento
Institucional da Universidade Federal do Espirito Santo 2015-2019, em especial ao item
2.3.1.1. - Perfil do discente;

considerando que o ingresso no Servico Publico Federal para exercer cargos profissionais
passou a obedecer, nos termos da Lei 12.990/2014, uma reserva de vinte por cento (20%)
das vagas a populacao negra, sugerindo que a adogdo de politicas de acdes afirmativas no
nivel da graduacdo ndo € suficiente para reparar ou compensar efetivamente as
desigualdades sociais resultantes de passivos histéricos ou atitudes discriminatdrias atuais;

considerando a realidade de excluséo e vulnerabilidade social da maior parte da populacéo
travesti e transexual no pais, marcada pela expulsdo familiar, por preconceitos de colegas
de classe no ambiente escolar, pela recusa de emprego no mercado formal de trabalho e
agravada, muitas vezes, pela interseccionalidade de classe e raca, sem acesso igualitario a
educacdo, saude, qualificacdo profissional e oportunidade de inclusdo no mercado de
trabalho;

considerando o entendimento da Procuradoria Federal dos Direitos do Cidadao/ Ministério
Publico Federal, exposto na Nota Tecnica n. 06/2017 (MPF, 2017), onde se afirma a
constitucionalidade de ac¢Oes afirmativas para a inclusdo de pessoas travestis e transexuais;

considerando o Decreto n°® 3298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamenta a Lei n°
7853, de 24 de outubro de 1989, que, por sua vez, dispde sobre a Politica Nacional para a
integracdo da pessoa com deficiéncia, consolida as normas de protecdo e da outras
providéncias bem como a Lei n°13.146, de 06 de julho de 2015, que trata da inclusdo da
pessoa com deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia);



considerando a Resolugdo n° 66/2010, do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo
(Cepe/Ufes), que viabiliza o ingresso nos cursos de graduacéo de refugiados politicos, bem
como de seus ascendentes, conjuges e descendentes e demais membros do grupo familiar
que dependam economicamente do refugiado politico, desde que se encontrem em
territorio nacional;

considerando a Resolugdo n° 09/2021, do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo
(CEPE/UFES), que autoriza a adocdo de acOes afirmativas de reserva de vagas de acesso
no dmbito da Universidade;

considerando a Resolugdo n° 22/2018, do Conselho Universitério da Ufes;

considerando os documentos orientadores da pés-graduacdo da CAPES, como o GT de
autoavaliacdo de 2019, em sintonia com o PDI da UFES, a propdsito da operacionalizado
de acGes afirmativas;

RESOLVE:

Art. 1° - O Programa de P6s-Graduacgdo em Filosofia da Universidade Federal do Espirito
Santo adota como politica de a¢des afirmativas a reserva de, no minimo, cinquenta por
cento (50%) de vagas, para o ingresso no PPGFIL (mestrado e doutorado) e distribuicdo
de bolsas.

Paragrafo Unico — as vagas reservadas mencionadas no caput s6 poderdo ser ocupadas por
candidato(a)s ndo optantes se ndo houver candidato(a)s optantes aprovado(a)s na selecéo.

Art. 2° - O processo seletivo e a distribuicdo de bolsas para o(a)s candidato(a)s optantes

serdo definidos a partir da seguinte formula:

MP = 4,9NCS + 5,1NFS
10

onde NCS é a nota de critérios socioecondmicos e NFS € a nota final do processo seletivo
para ingresso neste Programa de Pds-Graduacao.

Art. 3° - A nota de indicadores socioecondmicos é a soma da pontuacdo de cada um dos
itens abaixo relacionados:

INDICADORES SOCIOECONOMICOS



PONTUACAO MAXIMA

1. Pessoa com renda per capta comprovavel pela apresentagdo do CAD Unico com
validade de no minimo 6 (seis) meses:

a) Possui renda bruta per capita até 0,5 salario minimo: 1,5 ponto.

b) Possui renda bruta per capita entre 0,5 e 1,5 salarios minimos: 1,0 ponto.

c) Possui renda bruta per capita superior a 1,5 salarios minimo: 0,0 ponto.

2. Pessoa Refugiada, solicitantes de refugio e/ou portadora de algum tipo de visto
humanitario:

a) Sim: 1,5 ponto

b) N&o: 0,0 ponto

3. Pessoa Preta, Parda ou Indigena:
a) Sim: 2,5 ponto
b) Néo: 0,0 ponto

4. Mulheres:
a) Sim: 1,0 ponto
b) N&o: 0,0 ponto

5. Pessoas trans:
a) Sim: 1,5 ponto
b) Néo: 0,0 ponto

6. Estudou em escola publica ou privada com bolsa (em ambos ensino fundamental e
médio): 0,50

7. Se mulher, possui filhos:
a) Sim: 0,50 ponto
b) Néo: 0,0 ponto

8. Pessoa com deficiéncia:

a) Sim: 1,0 ponto
b) Nao: 0,0 ponto

TOTAL POSSIVEL DE PONTOS: 10,0



Art. 4° - Considera-se para efeitos deste regulamento que serdo equiparadas a pessoas
refugiadas, pessoas solicitantes de reflgio e/ou portadoras de qualquer tipo de visto
humanitario.

Paragrafo Unico. A(o) candidato(a) refugiado(a), solicitante de refugio e/ou portador(a) de
algum tipo de visto humanitario sera garantida a participacdo no processo seletivo em sua
lingua.

Art. 5% - Serdo considerados(as) indigenas, pretos(as), pardos(as), refugiados(as),
solicitantes de refugio, portadores de visto humanitario, mulheres trans, homens trans e
pessoas com deficiéncia os(as) candidatos(as) autodeclarados(as), conforme modelo de
declaracdo anexo ao presente.

8 1° - Para os(as) candidatos(as) pretos(as) e pardo(s), devera ser apresentada, juntamente
com a autodeclaragéo, a declaragdo constante no anexo II.

§ 2° - Candidato(a)s preto(a)s e pardo(a)s que ja tiverem passado por comissdes de
heteroidentificacdo da UFES e/ou outra instituicao publica serdo dispensados de responder
ao questionario.

§ 1° - Para os(as) candidatos(as) que sdo pessoas trans sem a retificacdo do registro publico
para alteracdo de nome, devera ser apresentada, juntamente com a autodeclaracdo, a
declaragéo constante no anexo llI.

§ 3° - Para quilombolas e indigenas, também serdo exigidas as declara¢des que constam no
anexo IV.

8 4° - Para pessoas com deficiéncia, também serd exigida declaracdo que consta no anexo
V.



ANEXO |

AUTODECLARACAO

Declaro para os devidos fins e sob as penas da Lei, que sou:

() pessoa preto(a) ou pardo(a)

( ) pessoa refugiado(a)

() solicitante de refagio

( ) portador(a) de visto humanitario
( ) pessoa indigena

( ) pessoa trans

( ) pessoa com deficiéncia

Vitéria/ES, .....de ........... de 20.....

Nome legivel: ..o,
CPF:
RG/Passaporte/RNM: ..........cccoceveneenne.



ANEXO 11

DECLARACAO DE PESSOAS PRETAS E PARDAS

Eu,
CPF , RG ,

me autodeclaro uma pessoa: preta( ) parda( ).

Estou ciente de que, em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito as san¢Bes prescritas
no Cadigo Penal e as demais cominacgdes legais aplicaveis e que poderei perder o vinculo

com a Instituicdo a qualquer tempo.

Vitoria, de de 20

Assinatura



ANEXO 111

DECLARAQAO DE PESSOAS TRANS SEM A RETIFICACAO DO REGISTRO
PUBLICO PARA ALTERACAO DE NOME.

Eu,
CPF , RG ,

me autodeclaro uma pessoa trans.

Estou ciente de que, em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito as san¢Bes prescritas
no Codigo Penal e as demais cominacdes legais aplicaveis e que poderei perder o vinculo

com a Instituicdo a qualquer tempo.

Vitéria, de de 20

Assinatura



ANEXO 1V

DECLARACAO DE LIDERANCAS (PARA QUILOMBOLAS E INDIGENAS)

1 - Candidato(a)s quilombolas.

a - Declaracdo de sua respectiva comunidade sobre sua condi¢do de pertencimento étnico,
assinada por pelo menos 3 (trés) liderancas reconhecidas.

b - Declaracdo da Fundacdo Cultural Palmares de que o estudante quilombola reside em

comunidade remanescente de quilombo ou comprovante de residéncia em comunidade
quilombola.

2 - Candidato(a)s indigenas.

a - Declaracdo de sua respectiva comunidade sobre sua condicao de pertencimento étnico,
assinada por pelo menos 3 (trés) liderancas reconhecidas.

b - Declaragio da Fundacio Nacional do indio (Funai) que o estudante indigena reside em
comunidade indigena ou comprovante de residéncia em comunidade indigena.



ANEXO V

DECLARACAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu,
CPF , RG ,

me autodeclaro pessoa com deficiéncia do tipo:

Estou ciente de que, em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito as san¢Ges prescritas
no Codigo Penal e as demais cominacdes legais aplicaveis e que poderei perder o vinculo

com a Instituicdo a qualquer tempo.

Vitéria, de de 20

Assinatura



